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Didactica general y disefio curricular

1. Datos descriptivos de la Asignatura

Nombre asignatura:

Caracter:
Cadigo:

Curso:

N2 Créditos ECTS:
Prerrequisitos:
Responsable docente:
Titulo y doctorado:
Email:

Area Departamental:

Maédulo:

Materia:

Duracién (Semestral/Anual):

Lengua en la que se imparte:

Didactica general y disefio curricular

Formacién obligatoria

Haga clic o pulse aqui para escribir texto.
Unico

Semestral

6 ECTS

Ninguno

Manuel Galdn de la Calle

Doctor en Psicologia
manuel.galan@frayluis.com
Departamento de Pedagogia, Filosofia y Psicologia
Castellano

Formacién especifica

Aprendizaje y ensefianza de las materias de la especialidad

2. Objetivos y competencias

2.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

» CB6 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser

originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de

investigacion.

» CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de

resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas

amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

» CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la

complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o

limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicaciéon de sus conocimientos vy juicios.
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» CB9 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigliedades.

» CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

» CG3, Saber comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan) a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

» CG5, Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion
docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos diddcticos en torno a los
procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira
el conocimiento de las respectivas profesiones.

» CG8, Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en
la planificacion colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto

grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

2.2. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

» ES5 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo. Adquirir criterios
de seleccién y elaboracién de materiales educativos. Conocer estrategias y técnicas de
evaluacién y entender la evaluacién como un instrumento de regulaciéon y estimulo al
esfuerzo.

» E6 Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la especializacién
cursada. Analizar criticamente el desempeno de la docencia, de las buenas practicas y de la

orientacion utilizando indicadores de calidad.

2.3. RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

» Resolucion de situaciones educativas tipo que afecten a estudiantes con diferentes

capacidades y ritmos de aprendizaje.
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» Resolucién de casos en los que se deban analizar procesos de interaccién y comunicacién
en el aulay en el centro, proponiendo la solucion de los problemas detectados

» Disefio de acciones de educaciéon emocional, en valores y formacién ciudadana en
supuestos dados.

3. Contenidos de la asignatura

3.1. PROGRAMA

1. CONTEXTUALIZACION DE LOS TERMINOS: DIDACTICA, ENSENANZA Y APRENDIZAJE

2. MODELOS DIDACTICOS.

3. PROCESOS DE APRENDIZAIE.

4. ELROL DEL DOCENTE.

5. ELDISENO CURRICULAR EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

6. LAS CAPACIDADES COMO OBJETIVOS DE LA EDUCACION. COMPETENCIAS CLAVE

7. PLANIFICACION DEL PROCESO DIDACTICO: OBJETIVOS Y FINES

8. LOS CONTENIDOS EDUCATIVOS.

9. ACTIVIDADES, MEDIOS Y RECURSOS EN EL PROCESO DIDACTICO

10. LA EVALUACION.
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4. Indicaciones Metodoldgicas

La asignatura se desarrollara a través de los siguientes métodos y técnicas generales, que se aplicaran

diferencialmente segun las caracteristicas propias de la asignatura:

e Clase magistral: mediante la clase magistral el profesor de la asignatura expondrd y explicara a los
alumnos los contenidos principales de la misma, fomentando la participacion y la opinidn critica. Las
exposiciones del profesor se realizaran de forma presencial y, al mismo tiempo, mediante emisiones
por streaming, quedando las clases grabadas en el Campus virtual, para que el alumno, dentro de su

proceso de aprendizaje pueda visualizarlas tantas veces como crea conveniente.
e Estudio y resolucion de supuestos practicos.

e Realizacién de un trabajo grupal.

e Actividades de evaluacién.

e Tutorias. El profesor pone a disposicién del alumno o de un grupo reducido de alumnos un tiempo

para que puedan plantear dudas o resolver dificultades de aprendizaje.

e Estudio personal de la materia.
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5. Evaluacion

La evaluacién es un componente fundamental de la formacidn del alumno. Esta compuesta por un examen final

escrito y la evaluacion continua, que consta de ejercicios y actividades evaluables.

La evaluacién de esta asignatura se realiza mediante la media del examen (valorado en un 50%) y la realizacion

de diferentes trabajos de evaluacion continua (con valor del 50%).

> Examen (50 % de la nota final)

El examen estard constituido por dos partes:
12 Parte (5 puntos): 20 Preguntas de verdadero/falso.
- Aciertos: suman 1 punto sobre 20.
- Errores: restan 0,5 puntos sobre 20.
- No contestadas: ni suman ni restan.

22 Parte (5 puntos): 4 preguntas cortas de desarrollo (1,25 puntos cada una).

La superacion del examen constituye un requisito indispensable para la superacion de la asignatura. El alumno
deberd obtener en el examen al menos un 5 sobre 10 puntos para poder realizar la ponderacidn de notas. El
alumno con nota inferior se considerara suspenso. El alumno dispondra de dos convocatorias de examen por

curso académico.

> Trabajo grupal (36% de la nota final)

El alumno profundizara en los distintos contenidos del temario a través de la planificacion de una Unidad
Didactica Integrada, cuya tematica previamente ya ha sido acordada con el profesor docente. La superacién de
este trabajo obligatorio constituye otro requisito indispensable para la superacién de la asignatura. El alumno
deberd obtener en el trabajo al menos un 5 sobre 10 puntos para poder realizar la ponderacién de notas. El
alumno con nota inferior se considerara suspenso. En el caso de tener el trabajo obligatorio superado y no
aprobar el examen, se guardara su calificacion hasta la siguiente convocatoria. La fecha limite de entrega sera

comunicada al alumno con suficiente antelacién. La entrega fuera de plazo supone una penalizacién en la
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calificacion del trabajo. Con la no presentacidn del trabajo obligatorio se considerard suspensa la asignatura,

independientemente de la nota obtenida en el examen.

> Actividades de evaluacién continua (14% de la nota final)

Se realizardn dos actividades evaluables sobre algunos de los contenidos desarrollados en la asignatura.

También se tendra en cuenta la asistencia a las distintas sesiones.

En el caso de haber superado la parte practica y no haber aprobado el examen, se guardard la nota de

la parte practica aprobada hasta la siguiente convocatoria.

La fecha limite de entrega sera comunicada al alumno con suficiente antelacion. La entrega fuera de

plazo supone una penalizacidon en la calificacidn del trabajo.

EJERCICIOS Y ACTIVIDADES EVALUABLES PROPORCION
Actividades de evaluacién continua 14%
Trabajo obligatorio 36%
Examen final escrito 50%
TotAL 100%

Criterios de calificacion de la evaluacion continua

Los criterios para las tareas de evaluacidn continua se detallan en campus virtual. De forma general, se

tendra en consideracién los siguientes aspectos:

ASPECTO DEL TEXTO

CARACT. POSTIVAS

0,5

CARACT. NEGATIVAS

Estructura (orden légico)
Formato

Expresidn escrita

Bien organizado
Adecuado

Correccion gramatical y ortografia

Sin orden, indice o esquema
Inadecuado

Incorreccidn y faltas

Argumentacion

Coherente y acertada

Afirmaciones poco coherentes

Metodologia
Terminologia

Conclusion

Bien expuesta
Adecuado uso

Enriquecedora

Mal o no se explica

Uso inadecuado

Breve y superficial



%,

> r%y/.

A\

5 ) ; IRCUECA LRIV TLAIA Did4ctica general y disefio curricular
‘%‘ — —3  FRAYLUIS DE LEON
O = L)

6. Apoyo tutorial

Para el apoyo tutorial, el alumno tendra a su disposiciéon un equipo docente encargado de acompafiarle
durante toda su andadura del proceso formativo, prestandole una atencidn personalizada. Sus funciones
estdn claramente diferenciadas complementandose al mismo tiempo. Las dos personas principales de

este acompanamiento tutorial son:

e Profesor docente: encargado de resolver todas las dudas especificas de la asignatura y de

informar al alumno de todas las pautas que debe seguir para realizar el estudio de la asignatura.

e El alumno dispondra de un horario de tutorias para contactar con estas figuras durante toda
su formacidn académica. La informacién sobre el horario la encontrara el alumno en la plataforma

virtual.

Horario de tutorias de la asignatura:

En relacion con los horarios de atencién en tutorias para consultas, aclaracidn de dudas, revisiones de
trabajos, examenes, etc., el profesor informara en el Campus virtual de las franjas en las que tenga
disponibilidad, pudiendo variar de un trimestre a otro y también durante los meses de verano. Todo ello

serd informado oportunamente y con suficiente antelacién a través del Campus Virtual.

Herramientas para la atencidn tutorial: Campus virtual, Microsoft Teams y/o atencidn telefénica.

En la medida de lo posible es deseable concertar las tutorias con antelacion.
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7. Horario de la asignatura y calendario de temas

Horario de la asignatura: El alumno deberd consultar los horarios de clases de la asignatura en el apartado

correspondiente dentro de la pagina web de la EUM Fray Luis de Ledn: www.frayluis.com. Igualmente, se

informara de ellos en el Campus virtual del curso correspondiente.

Las sesiones se desarrollaran segun la siguiente tabla, en la que se recogen los contenidos, las actividades y la

evaluacion:

SESIONES CONTENIDOS

CONTEXTUALIZACION DE LOS TERMINOS:
DIDACTICA, ENSENANZA Y APRENDIZAIJE.

1-3
MODELOS DIDACTICOS.
PROCESOS DE APRENDIZAIE.
4-6
EL ROL DEL DOCENTE.
EL DISENO CURRICULAR EN EL PROCESO DE
7-8 ENSENANZA-APRENDIZAIJE.
LAS CAPACIDADES COMO OBJETIVOS DE LA
EDUCACION. COMPETENCIAS CLAVE.
9-10

PLANIFICACION DEL PROCESO DIDACTICO:
OBJETIVOS Y FINES.

11-12 LOS CONTENIDOS EDUCATIVOS.

ACTIVIDADES, MEDIOS Y RECURSOS EN EL
PROCESO DIDACTICO.

14 LA EVALUACION.

13

El plan de trabajo y las semanas son orientativos, pudiendo variar ligeramente, dependiendo de la evolucion

del alumnado durante las distintas sesiones.

10


http://www.frayluis.com/

